
[bookmark: _Toc367795324]Der Nutzen systemischer Fragen:
· Sie ermöglichen neue Einsichten und konstruktive Lösungen.
· Sie sichern bessere und vor allem von den Beteiligten akzeptierte Ergebnisse.
· Sie regen an, festgefahrene Meinungen und Einstellungen zu hinterfragen und sich für andere zu öffnen.
· Sie erlauben Erkenntnisgewinn.
· Sie sichern die Umsetzbarkeit, indem sie Systemaspekte einbeziehen.
· Sie fördern den Praxistransfer, da die Ideen bewertet, ausgewählt und bis zur konkreten Umsetzung (wer, was, wann, wie ...) geführt werden.


